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Mercato Assorel: Garb

di Vittorio Parazzoli

mandato di due anni per
I I due volte di Furio Garba-

gnati alla guida di Assorel
sta scadendo e qualche giorno
prima dell'assemblea di giovedi
che eleggera il nuovo consiglio
direttivo che a sua volta nomine-
ra il suo successore, il presidente
“uscente” dell'associazione delle
societa di relazioni pubbliche ha
fatto ieri con la stampa il consun-
tivo delle attivita svolte in questo
quadriennio. Assorel arriva all'ap-
puntamento di dopo-domani
con 47 associate, che diventeran-
no 48 con la probabile ratifica del-
la richiesta di ingresso di Conne-
xia. Nel 2009 sono uscite per vari
motivi People&Partners, Doing,
Eclettica e DAG Communication,
ma l'organismo chiudera con un
leggero utile di bilancio, mentre
il giro di affari delle agenzie do-
vrebbe chiudersi tra il -2 e il +2%,
un risultato che Garbagnati giudi-
ca positivo (il 2008 si era chiuso a
134 milioni di euro, con un +4%)
e che potrebbe addirittura miglio-
rare guest’anno, che ha visto i pri-
mi mesi in forte accelerazione con
interesse anche da parte di com-
parti che finora si erano rivolti solo
all'advertising classico.Tra le inizia-
tive sviluppate con successo, Gar-
bagnati ha rivendicato la stesura
del"Manifesto di autoregolamen-
tazione gare”,argomento che lo ha
portato piu volte a incontrare As-
soComunicazione (che appoggia
anche sul Ddl di quelle pubbliche)
e Unicom per trovare una formu-
la comune con l'obiettivo di raf-
forzare le sinergie di comparto. Si
é guindi cercato un tavolo comu-
ne anche con Upa e Confindustria
(della cui sezione Servizi Innovati-
vi e Tecnologici per altro Assorel
fa parte e con la quale Garbagna-
ti continuera a collaborare, aven-
do ricevuto I'anno scorso la dele-
ga ad personam di esperto della
comunicazione digitale). E' sta-
to anche rafforzato il Premio As-
sorel, con listituzione del “Premio
alla Carriera”. Ha funzionato bene
anche I'Assorel Academy, che ha

lobiettivo di divulgare i “segreti”
della professione dei comunica-
tori dimpresa attraverso seminari
e dibattiti. Sono proseguite inoltre
le pubblicazioni di studi e ricer-
che e della classifica delle agen-
zie associate. Ranking, per altro
che, come quello di AssoComu-
nicazione, appare pur sempre in-
completo e guindi anchesso da
rivedere. | rapporti con AssoCo-
municazione sono buoni ma, per
guanto auspica Garbagnati, nel
rispetto delle rispettive autono-
mie: del resto, l'orientamento alla
non fusione con l'organismo gui-
dato da Diego Masi sembra sem-
pre prevalere all'interno di Assorel.
Garbagnati lascia aperto anche un
problema di governance, che po-
trebbe portare in futuro alla nomi-
na diretta del presidente da parte
dell'associazione e, soprattutto, la-
scia irrisolto il nodo forse piu deli-
cato della vita dell'associazione e,
ciog, quello che le impone di non
tenere pid nell'organismo socie-
ta che non siano certificate: il che
dovra avvenire tra un anno esat-
10, se non ci sara qualche diver-
sa decisione assembleare nel frat-
tempo. Non é problema da poco,
perché pil 0 meno la meta delle
associate non hanno I'1SO e quin-
di Assorel si vedrebbe dimezza-
ta. Molto probabile che anche di
€id quindi si torni a parlare gia gio-
vedi, anche per evitare altri scon-
tri interni tra “puristi” e “mediatori”.
A formalizzare in modo piu con-
creto finora la propria candida-
tura alla presidenza sono stati in
due che, secondo quanto risul-
ta a DailyMedia, si identificano in
Beppe Facchetti, vicepresidente
di eprcomunicazione e vice-pre-
sidente di Assorel uscente al pari
di Rosanna D’Antona, e Fabio Bi-
stoncini, partner di FB&Associati
e gia vice-presidente di Ferpi: ma
anche Filomena Rosato di FiloCo-
municazione e Omer Pignatti di
Homina PDC avrebbero manife-
stato una loro disponibilita.

ti conclude il suo mandato;
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Giovedi |'assemblea eleggera i nuovi consiglieri che nomineranno il successore del presidente uscente, che rivendica 4 anni di
buona gestione; il suo successore dovrebbe essere scelto tra il vice-presidente di eprcomunicazione e il partner di FB&Associati
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